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      ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
   ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

АДМИНИСТРАЦИЯ ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 
РАЙОНА 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

18.08.2022 № 365-рг

г. Холм

О внесении изменений в Положение о премировании в Администрации 
Холмского муниципального района

В соответствии с областным законом от 25.12.2007 № 240-ОЗ «О 
некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в 
Новгородской области», решением Думы Холмского муниципального района 
от 27 декабря 2018 года № 233 «Об утверждении Положения об оплате труда 
лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной 
службы, служащих органов местного самоуправления Холмского 
муниципального района»:

1. Внести изменения в Положение о премировании в Администрации 
Холмского муниципального района, утверждённое распоряжением 
Администрации Холмского муниципального района от 26.04.2019 № 152-рг, 
изложив Приложение к Порядку оценки деятельности муниципальных 
служащих и служащих для выплаты премии за достижение показателей 
результативности профессиональной служебной деятельности в новой 
редакции.

2. Опубликовать распоряжение в периодическом печатном издании - 
бюллетене «Вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
Холмского муниципального района в информационно - 
телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава 
муниципального района В.И. Саляев

        



Приложение
к Порядку оценки деятельности

муниципальных служащих и служащих
для выплаты премии за достижение

показателей результативности
профессиональной служебной деятельности

Критерии - показатели результативности профессиональной служебной
 деятельности муниципального служащего и служащего

№ 
п/п

Критерии - показатели Максимальное 
количество 
баллов по 
каждому 
критерию

Минимальное 
количество 
баллов по 
каждому 
критерию

1 Участие в проектной деятельности 20 0

2 Участие в областных мероприятиях 10 0

3 Участие в районных мероприятиях 10 0

4 Выполнение обязательств соглашения об 
осуществлении мер, направленных на 
социально-экономическое развитие Холмского 
муниципального района и оздоровление 
муниципальных финансов Холмского 
муниципального района

50 0

5 Достижение измеримых показателей 
деятельности по муниципальному контролю в 
сфере благоустройства, по итогам работы за 
год  

10 0

ИТОГО 100 0


